
Vous pouvez retrouver 
ses produits : 

          à son domicile à Jumeauville le mercredi de 17h à

19h, appeler avant au 0
6 09 42 27 60

          à la ferme du Logis à Jumeauville

          à la maison de la Plaine à Feucherolles

Elle développe également sa présence sur les marchés du

secteur.

Parallèlement, cette passionnée des sciences s’intéresse à la
question de l’énergie et comment elle a façonné notre système
actuel principalement basé sur le pétrole. Elle s’initie
également à l’apiculture avec quelques ruches dès 2019. Très
vite cela devient une passion dévorante, elle se forme par des
lectures scientifiques sur son temps libre. Forte de ses
questionnements et expériences, elle formalise alors son
projet d’apiculture locale, avec le soutien de sa famille. En 2021
elle se lance dans un BPREA à distance, afin de pouvoir monter
sa micro entreprise. Elle rejoint à cette occasion le projet de
l’association sur le biotope des abeilles.

Aurore Nivert
Jumeauville
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Aurore est issue d'une famille d'agriculteurs du coté maternel,
et la petite fille de Julien Cochin (agriculteur), qui fut conseiller
général et maire de Jumeauville. A leur contact elle éprouve un
grand respect pour les agriculteurs et se documente sur les
différents domaines agricoles et sur les modes de productions.
Aurore a été psychologue en libéral à Jumeauville de 2005 à
2021. Avec le Covid, son activité a été réduite aux cas graves et
à la cancérologie pédiatrique. Cette mère de 3 enfants, dont
un garçon autiste, s’est alors demandé quelle était sa place
dans cette société et comment revenir à l’essentiel tout en
restant disponible pour accompagner son fils. 

Son objectif : « produire ici pour les gens d’ici ». Elle s’associe
avec des producteurs locaux pour implanter ses ruches dans
un rayon de 15km autour de Jumeauville. Elle leur fournit
occasionnellement des semences mellifères car elle apprécie
cette entraide et synergie qu’il y a entre agriculteur et
apiculteur. Elle raisonne son modèle économique autour de la
question énergétique : achat de ses ruches d’occasion;
autoproduction pour les produits des abeilles diminuant au
maximum les apports extérieurs; limitation de la distance des
ruchers pour se déplacer le moins possible. De plus elle ne
chauffe pas ni ne déshumidifie son miel. Elle travaille selon les
pratiques biologiques (retrait total des couvains, traitement
aux acides organiques, vacances décalées pour la gestion du
varroa en août…).

Elle cherche à être le plus raisonnable et responsable. Elle se forme
également à la génétique pour sélectionner elle-même son cheptel
et plus récemment à l’insémination artificielle des reines. Elle est
également en contact avec le CNRS et espère élargir ces
partenariats d’étude. Son objectif est de développer des protocoles
performants et novateurs. Côté production, Aurore est passée de 3
ruches en 2019 à 170 en 2022, en sachant que toutes ne sont pas
pour le miel mais aussi pour la reproduction et pour pallier les
pertes potentielles (hiver, frelon…). 2022 marque sa première vraie
récolte, une année apicole exceptionnelle : avec 40 ruches en
production elle a obtenu 2 tonnes de miel (normalement, une
ruche produit en moyenne 12 à 20kg de miel).

Elle propose actuellement du miel de printemps et d’été et attache
une grande importance à la mise en pot afin de garantir un produit
de qualité de la production à la dégustation. Le miel est récolté à
maturité cadre par cadre, et extrait dans la journée. Une fois la
cristallisation amorcée et après un brassage lent et doux afin qu'il
soit crémeux, le miel est mis en pot. Elle vend également du savon
fait avec son miel grâce à un savonnier du Val d’Oise certifié Nature
& Progrès. 

Aujourd’hui elle a pour objectif de stabiliser son cheptel,
d’augmenter le nombre de ruches en production, de préserver sa
qualité en maintenant son travail de sélection et d’être en capacité
de vendre en direct. En 2023 elle prévoit de se former à la
vinification pour pouvoir produire de l’hydromel et du vinaigre de
miel, des produits qui peuvent se faire hors saison et ainsi
équilibrer la charge de travail. 


